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BASIN BULTENI 31.05.2017

Ahilik Denizli Bolge Toplantisi Yapildi

Turk Asya Stratejik Arastirmalar Merkezi (TASAM) ile Esnaf ve Sanatkarlar
Dernegi (ESDER) tarafindan diizenlenen Uluslararasi Ahilik ve Ahi Evran Projesi
“Denizli Bolge Toplantisi” Bagsbakanlik ile Denizli Valiligi’'nin destegi ve Giiney Ege
Kalkinma Ajansi’nin katkilariyla 24 Mayis Carsamba giinii Denizli’de gergeklesti.

Tirkiye’nin Stratejik Vizyonu 2023 ile Tiirkiye 2053 Projeleri kapsamindaki “Degerler insasi” calismalari
ekseninde diizenlenen toplantinin agilis konusmalarini Denizli Valisi Dr. Ahmet Altiparmak, ESDER Baskani
Mahmut Celikus yapti.

TASAM Baskani Siileyman Sensoy toplanti ile ilgili mesajinda; Turkiye'nin Stratejik Vizyonu 2023
Projesi’nin 2005 yilindan bu yana “Makro Cerceve”, “Stratejik Lokomotif Sektorler” ve “Degerler insasi”
basliklariyla strdigiini, 2007 yilindan itibaren de Cumhurbaskanhg himayesinde devam ettigini
belirterek, 2015 yili itibariyla Proje’nin, “TURKIYE 2053” olarak revize edildigini, gelecek vizyonu icerisinde
kurumsal olarak hareket etme kiltirinin baslamasini, 2023 projesinin en biiylik basarisi olarak
nitelendirdigini ifade etti. Sensoy, “Degerler insasi” ile ilgili calismalarin yaklasik 5 yildir “Referans
Degerler, Kurumlar, Kisiler” basliklariyla devam ettigini belirterek, sozlerine sdyle devam etti: “Acaba
makro politikaya yansiyabilecek, insan hayatina - kurumlarin hayatina yansiyabilecek bir hayat tarzi
gelistiriilmesine katkida bulunabilir miyiz? Calismalarimizin temelindeki arayis budur. Yeni Sanayi
Devrimi’ne uyum basta olmak Uzere Tirk Markalarinin temel motivasyonunu olusturacak degerlerin
sifrelerini Ahilik sisteminde tekrar yorumlamak ve uygulamak igin bu etkinligin ve takip edecek
calismalarin 6neminin altini tekraren giziyorum . 4. Sanayi Devrimine uyumun sifresi ‘Ahilik’tir...”

Ana temasi; “Uretim - Tiketim Sosyal Sorumluluk, Egitim is Modeli” olarak belirlenen ve “Medeniyet
insasi: Referans Degerler, Kurumlar, Kisiler’” etkinlikleri cercevesinde tasarlanan “model proje” icindeki
Uluslararasi Ahilik ve Ahi Evran Kongresi'nde; Ahiligin, Tlrkiye ve diinya icin her 6lgekte uygulanabilir “is
ve egitim modeli” potansiyelinin kurumsallasmasina katki saglayacak is modelleri tartisilarak, gliniimizde
degerlerin daha fazla hayatin icinde yer almasi icin gereken ¢alismalar tartisiimisti. Proje kapsamindaki
etkinliklerde akademisyenler, politika yapicilar, uzmanlar, kamu, is diinyasi, esnaflar ve STK temsilcileri ile
distince kuruluslart mensuplari yer aliyorlar.

Toplant’'ya konusmaci olarak Ahi Evran Universitesi Ahilik Kiltiriinii Arastirma ve Uygulama Merkezi
Mudiri Ogretim Gorevlisi KAzim Ceylan, Pamukkale Universitesi Egitim Fakdiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Nurettin Oztiirk, Dumlupinar Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Mustafa Giines,
Hukukgu-Yazar Litfi Bergen, Sakarya Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ramazan Bicer, Mehmet Akif
Ersoy Universitesi iiBF Dekani Prof. Dr. Mehmet Karagiil, Dumlupinar Universitesi Uluslararasi Ticaret ve
Finansman Bélimii Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Omer Nasuhi Sahin, Kocaeli Universitesi iletisim Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Timay Mercan, Ureten Kadinlar Dernegi UKADER Genel Baskani Seyma Salt,
Pamukkale Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Turgut Tok, Yildiz Teknik
Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Siileyman Dogan ve MUSIAD Mugla Subesi
Genel Sekreteri Nurhan Keles katildi.
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Alt Temalari “Uretim, Tiketim ve Egitim Modeli Olarak Ahilik ve Ahi Evran”, “Otokontrol Miiessesesi
Olarak Ahilik”, “Sosyal Politikalar, Sivil Toplum ve Ahilik”, “Sosyal Guivenlik, Saghk ve Ahilik”, “Cok Boyutlu
Guvenlik ve Ahilik ( Orta Sinifin Tasfiyesi ve Mikro Milliyetciligin Etkilerinin Onlenmesi vb. )”, “Cok Boyutlu
Refah ve Siyasi istikrar icin Ahilik”, “Tiiketici Haklari ve Ahilik”, “Emek, Sermaye ve Ahilik”, “Tarihi Sosyal
ve Kiltlirel Degerlerin ihyasi icin Ahilik” olan Proje’de Yeni Kurumsal Modellemeler bashg altinda;
“Baciyan-1 Rum” “Ahiyan-1 Rum” “Abdalan-i Rum” “Gaziyan-1 Rum” da 6ne ¢ikiyor.

TASAM'in “Degerler insasi” ile ilgili cahismalari yaklasik 5 yildir “Referans Degerler, Kurumlar, Kisiler”
temel basligl altinda devam ediyor. Uluslararasi Ahilik ve Ahi Evran Projesi kapsaminda 2016 yilinda
gerceklesen Hazirhk Calistayl, 3 Tema Calistayl, Uluslararasi Ahilik ve Ahi Evran Kongresi ardindan
dizenlenen Denizli Bolge Toplantisi ile yurt icindeki bolgesel toplantilara baslanmis oldu. Proje
toplantilarinin, yurt ici 2 toplantiyla birlikte, Tirk Kiltir cografyasindaki 5 Ulkede daha yapilmasi
planlaniyor.

Program ve detayh bilgi icin: http://bit.ly/2qukQvP

Merkez Head Office T +90 212 635 6151 F +90 212 532 5882
A Eski Ali Pasa Cad. No: 20, Fatih, 34091 Istanbul, TR

Ankara Ofisi Office T +90 312 447 3127 F +90 312 447 3106
A Ugur Mumcu Sk, No.49, Gaziosmanpasa, 06700 Ankara, TR

E info@tasam.org


http://bit.ly/2qukQvP

